Scheda del Corso di Studio - 04/07/2026

Denominazione del CdS Biologia Ambientale
Citta ROMA

Codicione 0580207300700004
Ateneo Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-6 R

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 2 anni

e TT—— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
20251 2024 | 2023 | 2022 | 2021
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 2 2 2 2 2

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

25 25 25 25 25
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia 94 91 89

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2021 45,7 47,0



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2022
2023
2024
2025
2021
2022
2023
2024
2025
2021
2022
2023
2024
2025
2021
2022
2023
2024
2025
2021
2022
2023
2024
2025
2021
2022
2023
2024
2025

16
13
18
15

15

16
51
34
35
37
39
41
24
25
28
29
37
22
23
23
25
18

12

10

48,0
47,0
425
54,5
41,0
40,5
38,0
36,5
48,0
121,5
136,0
131,5
122,5
123,0
100,5
96,0
91,5
84,0
93,5
90,0
84,5
79,0
74,5
85,5
27,0
22,0
19,0
21,5
26,0

483
44.6
47,0
49,1
38,1
40,2
38,7
41,2
44,8
127,7
125,7
125,2
1255
128,1
93,0
89,0
87,1
87,4
92,7
79,8
76,8
76,8
78,0
84,9
22,8
22,8
23,0
18,0
20,7

455
43,9
44,6
46,0
40,7
39,1
38,6
39,4
42,0
121,7
117,6
114.8
112,0
112,6
93,8
87,0
83,5
83,0
85,1
83,5
77.8
74,9
75,1
78,5
26,8
27,2
28,1
23,4
23,5



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2021 24 37,0 36,8 38,9

2022 1 32,5 38,6 39,9
2023 16 37,0 38,3 41,3
2024 7 43,0 37,7 39,9
2025 15 43,0 38,6 38,0

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.gljaﬁca Media Atene'l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

2021 293% 240 1005 23,9% @ 325 @ 93,0  349% 40,1 938  42.8%

ol Ez:;;?zﬁ ?j?fﬁ?ﬁ;ﬁff;f :él;fﬁsliatlod:lrs::no 2002 9 24 375% 300 960 @ 313% 348 890 | 392% 413 | 87,0 @ 474%
o 2023 8 25 32,0% 340 91,5 | 372% 365 | 87,1  419% 406 835 | 487%

204 12 28 429% | 395 840 | 47,0% 381 | 874  43.6% 421 | 830 | 50,7%

2021 | 18 24 750% 270 | 370 | 73.0% 228 | 368 | 620% @ 268 | 389 | 69,0%

2022 7 11 63,6% 220 325 | 677% 228 | 386 | 591% 272 | 399 | 682%

iC02 Eﬁ::;;‘fi:llelzge::rs(; M IMCO)entrola o0 1o 16 | 750% 190 370 | 514% 230 | 383 | 599% | 28,1 | 413  68.0%
204 | 5 7 T14% 215 430 | 500% 180 | 377 | 477% @ 234 | 399 | 587%

2025 10 15 | 66,7% 260 430 | 605% 20,7 @ 386 | 535% 235 @ 380 | 61,8%

2021 21 24 | 875% | 340 370 | 919% 329 | 368  894% 354 | 389 | 911%

202 9 11 81,8% 285 325  877% 334 | 386  867% 360 399 | 90,2%

iC02BIS zzr:zglusizgll;admuf::; ElL(;rrI;ll;/l[e I&:fgiz:mm 2023 16 16 100,0% 340 37,0 | 919% 334 383  872% 37,1 413  90,0%
204 5 7 | 114% | 355 | 430 | 82,6% | 313 | 377 | 831% | 347 | 399 | 87,1%

2005 13 15 | 86,7% | 360 430 | 837% 324 | 386 | 84,0% 333 | 380 | 87,7%

2021 9 19 | 474% 270 480 | 563% 229 | 457 | 502% = 20,8 | 470 | 442%

2022 | 4 8 | 500% 300 480 | 62.5% @ 242 | 483 | 50,1% @ 212 | 455 | 46,5%

iCo4 Ele:l’fritftlee;sgfm al primo anno (LM) laureati = )3~ g 16 | 500% 310 470 | 660% 208 | 446 | 466% 189 | 439 | 43,0%
204 6 13 462% 240 425 | 565% @ 204 | 470 | 434% 188 | 446 | 422%

205 | 4 18 | 222% | 265 545 | 486% @ 21,6 | 491 | 440% 199 @ 460 | 433%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professoria = 2021 41 21 2,0 100,5 19,0 5,3 93,0 20,3 4,6 97,0 19,9 49
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. ) ) o ; 2022 24 22 1,1 96,0 19,5 49 89,3 20,9 43 89,7 20,7 43
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2023 25 23 1,1 91,5 = 22,5 4,1 87,2 21,8 4,0 85,8 21,4 4,0
2024 28 24 1,2 84,0 235 3.6 87,3 20,8 42 87,1 21,8 4,0
2025 29 20 1,5 93,5 20,0 47 93,7 20,5 46 89,5 21,9 4,1
2021 5 11 455% 17,0 21,5 | 79,1% @ 146 17,8 | 822% 16,8 20,4 | 82,1%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o . . .
Titolo (LM: LMCU) - Laureati che dichiarano | 2022 9 11 81,8% 140 155  903% 158 18,6 | 85,0% = 173 21,0 | 82,6%
iC07 di svolgere un’attivita lavorativa o di 2023 13 15 86,7% 25,0 31,0 80,6% 17,7 21,8 81,1% 18,7 23,0 81,3%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, T, g 11 727% 215 235 915% | 20,1 | 23.6  853% 204 | 247 | 82.8%
specializzazione in medicina, ecc.)
2025 3 3 100,0% 18,0 = 190  947% 193 21,8 | 883% 208 242 | 85.8%
i T py— N [J2 021 5 11 455% 170 215  791% 145 17,7 819% 16,6 20,3 81,7%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di | 2022 9 11 81,8% 14,0 155 | 903% 15,7 18,5 85,0% 17,1 20,7 82,3%
. 1 >attivita 1 ti 1 tat
jco7BIs | SvOisereun attiviia favorativa € regolamentata 5,33 15 | 86,7% 250 310 | 80,6% 177 21,6  817% 187 229  81,5%
da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2024 8 11 72,7% 21,5 23,5 91,5% 20,1 23,5 85,3% 20,4 24,6 82,9%
specializzazione in medicina, ecc.) 2025 3 3 1000% 180 190  947% 19,1 21,7 880% = 204 239  853%
2021 5 8 625% 17,0 21,0  81,0% 145 172 | 843% 16,6 19,9 | 83,6%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o . . .
Titolo (LM: LMCU) - Laureati non impegnati | 2022 9 11 81.8% 140 155  903% 157 17,9 | 88,1% 17,1 20,2 | 84,6%
iCO7TER ' in formazione non retribuita che dichiarano di 2023 13 15 86,7% 25,0 30,0 83,3% 17,7 21,0 84,1% 18,7 22,3 83,7%
Z"Olgm ‘gl’:‘tm‘”ta lavorativa e regolamentata 50,4 g 1 727% 215 235 915% | 20,1 | 232 | 867% 204 | 241 | 845%
a un conftratto
2025 3 3 100,0% 18,0 = 190  947% 19,1 214 | 893% 204 23,7 | 85.8%
2021 7,50 7,50  100,0% 7.5 75 100,0% 6,4 7,0 92,3% 6,2 6,7 91,7%
Percentuale dei docenti di ruolo che 2022 800 800  100,0° 3 3 1000% 6 0 9239 6.3 69 | 9140
appartengono a settori scientifico-disciplinari ’ ’ A% | 7 7, 0% > 7, A% g > A%
iC08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di 2023 8,00 8,00  100,0% 8,0 8,0 100,0% 6,5 7,1 91,8% 6,3 6,9 90,5%
S,t?d‘P (L;tLMCU5 LM), di cui sono docentidi  "h054 700 | 700 | 100,0% 80 | 80 | 100,0% 64 70 912% 62 68  90,0%
rirerimento
2025 6,00 6,00 100,0% 6,5 6,5 | 100,0% 6,0 6,4 93,4% 59 6,4 91,9%
Valori dellindicatore di Qualita della ricerca dei | 2021 | 173.33 17900 1,0 1379 1385 1,0 1555 1563 1,0 1560 = 157,9 1,0
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) 2022 180,69 186,00 1,0 | 1262 1260 1,0 1603 1602 1,0 160,6 = 161,9 1,0
(valore di riferimento: 0,8) 2023 | 180.69 18600 1,0 | 1286 1290 @ 10 | 1614 1617 10 | 1638 | 1648 1.0

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)



cds Media Ateneo Media Area Geoigr.afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind [ Num| Den [ Ind | Num | Den | Ind | Num | Den [ Ind |

} N 2021 0 1.150 = 0,0% 16,0 | 2.672,5  6,0%o 854 29649  288% = 97,7 | 3.352,9  292%
Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli

10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti || 2022 0 845 0,0%o 1,5  2.687,5 0,6% = 107,6 29498  36,5% @ 117,4  3.255,7  36,1%0
1 . .

dagli studenti entro la durata normale del 2023 0 702 0,0% 150 28625 52% | 171,1  3.0434 562% 1198  3.177.8 = 37,7%o

%

corso 2024 0 937 0,0% 215 30515 7.0% 1818  3.1937 569%  122.6 32598 37.6%

2021 0 1364 | 0,0% | 16,0 | 3.039,0  5,3%o 932 | 35783  26,0% | 106,0 | 3.862,3 | 27,4%0

0

, Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli 1 597, 1048 0,0% 1,5 36875 04% 1133 | 3.6286 312% 1291  3.821,5 338%
iC10BIS | iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli

studenti 2023 | 37 | 888 | 41,7% 38,0  3.8485  99% | 1755  3.8532 455%  131,8 | 3.8384  34,3%
2024 0 1053 00% 21,5 39485 54% | 1853 39756 46,6% 1355 | 3.8567  35,1%

2021 0 18 00% 00 270  00% 10 228  421% 19 268  69,7%

Petcentiale dillaireati (L; IM: LMCU) entrola | 2922 |0 7 00% 00 220 | 00% 11 | 228  491% 22 272  82,0%

iCl11 durata normale del corso che hanno acquisito 2023 0 12 0,0%0 0,0 19,0 0,0%0 1,8 23,0 80,4%o 2,8 28,1 100,9%o
iz 12 LA s Pesoin 2024 0 5 00% 05 21,5  233% 16 180  899% = 25 234  1083%

2025 0 10 00% 05 260  192% 22 207  1080% 3,0 235  1260%

2021 0 19 | 0,0% @ 05 480 | 104% @ 40 | 457 | 884% @ 33 | 470 | 70,8%

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del | 2022 1 8 125,0% 0,5 48,0 | 10,4%o 3,9 48,3 81,2%o0 4,0 455 87,6%o
corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM;

iC12 . 2023 1 16 62,5%o 0,0 47,0 0,0%o 43 44,6 95,7%o 3,9 43,9 89,2%o
LMCU) che hanno conseguito il precedente

titolo di studio all’estero* 2024 0 13 0,0%o 0,0 42,5 0,0%o 3,3 47,0 71,3%o 4,7 44,6 105,0%o

2025 0 18 0,0%o 0,0 54,5 0,0%o 1,8 49,1 37,6%0 4,4 46,0 96,4%o

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tlemats " eemata
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind [Num| Den [ ind | Num [ Den | ind | Num | Den | Ind |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su 2021 32,1 60,0 53,6% 31,7 60,0 52,9% 34,1 60,6 56,3% 37,1 59,3 62,5%
CFU da conseguire™* 2022 403 60,0 | 67,1% @ 324 = 60,0 | 54,0% @ 35,8 61,2  585% 387 59,6 | 64,9%

2023 34,0 60,0 56,7% 34,8 60,0 58,1% 38,3 61,2 62,5% 39,6 59,6 66,5%



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II
anno nello stesso corso di studio**

Percentuale di studenti che proseguono al 11
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al 11
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al I anno
sk

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II
anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno
k3%

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024
2021
2022
2023
2024

33,1
13
7
13
9
11
5
10
7
11
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g.l;cxwu].l;o\wu.\]

—_ =
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18

10

60,0
15
7
15
9
15
7
15
9
15
7
15
9
15
7
15
9
15
7
15
9
18
21
15
7
23
11
13
8

55,2%
86,7%
100,0%
86,7%
100,0%
73,3%
71,4%
66,7%
77,8%
73,3%
71,4%
66,7%
77,8%
33,3%
42,9%
40,0%
44,4%
33,3%
42,9%
40,0%
44,4%
88,9%
66,7%
66,7%
85,7%
78,3%
54,5%
76,9%
50,0%

38,8
39,0
39,0
36,5
35,5
29,5
30,0
32,5
30,5
30,0
31,0
32,5
31,0
13,0
16,5
18,0
19,5
13,5
17,0
19,0
19,5
31,5
33,5
29,5
27,5
285
21,0
26,0
32,5

60,0
41,0
40,5
38,0
36,5
41,0
40,5
38,0
36,5
41,0
40,5
38,0
36,5
41,0
40,5
38,0
36,5
41,0
40,5
38,0
36,5
37,5
50,0
41,0
40,5
35,5
30,5
34,0
41,5

64,7%
95,1%
96,3%
96,1%
97,3%
72,0%
74,1%
85,5%
83,6%
73,2%
76,5%
85,5%
84,9%
31,7%
40,7%
47,4%
53,4%
32,9%
42,0%
50,0%
53,4%
84,0%
67,0%
72,0%
67,9%
80,3%
68,9%
76,5%
78,3%

36,6
35,7
37,6
36,0
39,5
274
29,9
30,3
33,3
27,0
29,6
29,6
32,7
14,3
15,9
17,1
19,5
13,2
14,5
15,6
17,7
29,6
31,6
27,1
27.8
28,7
27,5
28,7
26,0

61,3
38,1
40,2
38,7
41,2
38,1
40,2
38,7
41,2
38,1
40,2
38,7
41,2
38,1
40,2
38,7
41,2
38,1
40,2
38,7
41,2
41,0
45,6
38,1
40,2
36,2
36,5
37,8
353

59,6%
93,6%
93,4%
92,9%
95,8%
71,9%
74,4%
78,4%
80,8%
70,9%
73,5%
76,5%
79,5%
37,5%
39,5%
44,1%
47,2%
34,5%
36,0%
40,2%
43,0%
72,4%
69.,4%
71,1%
69,0%
79,4%
75,3%
76,0%
73,7%

39,8
39,0
37,2
36,8
37,8
33,2
32,4
32,7
33,9
33,2
32,4
32,6
33,8
19,1
19,9
20,4
21,7
19,4
20,2
20,5
21,6
32,2
34,7
32,0
30,6
29,2
30,1
30,8
29,3

59,7
40,7
39,1
38,6
394
40,7
39,1
38,6
39,4
40,7
39,1
38,6
394
40,7
39,1
38,6
394
40,7
39,1
38,6
39,4
40,9
454
40,7
39,1
37,4
39,8
41,1
39,5

66,8%
95,8%
95,0%
95,3%
95,9%
81,6%
82,7%
84,7%
86,0%
81,7%
82,7%
84,5%
85,8%
47,0%
50,9%
52,8%
55,0%
47,6%
51,6%
53,3%
54,6%
78,8%
76,4%
78,6%
78,1%
77,9%
75,7%
75,0%
74,1%



2025 10 15 | 66,7% 32,0 40,0 | 80,0% @ 27,0 355 | 76,1% | 278 375 | 74,1%

2021 872 1.084 804% 6280 9640  651% = 8203 1.1483 714% = 7983 10965 72,8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2022 728 1132 64,3% 6560 9600  683% 8704 1.180,0 73,8% 8233  1.120,1 = 73,5%

iC19 tempo indeterminato sul totale delle ore di 2023 800  1.132  70,7%  598,0 9740  614% = 8683 1.1932 728% 8273 11435 72,3%
dosain sz 2024 812 1478  549% 6080 9920  613% = 8385 12122 692% 8546 12010 712%

2025 838 1378  60,8% 620,0 7640  812% @ 8969 1.160,5 77,3% = 900,3 1.178.8  76,4%

2021 896  1.084  82,7% 7120 9640 | 73,9% @ 9146  1.1483 79,7%  883,5  1.096,5 80,6%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2022 896 1.132 | 792% | 720,0  960,0 | 75,0% @ 957,6 @ 1.180,0 812% | 907,1 | 1.120,1  81,0%
iclopls | ‘empo indeterminato e ricercatori a tempo 2023 | 896 | 1.132 | 792% 6940 9740 | 713% | 9575 1.1932 802% | 9089 | 1.1435  79,5%
determinato di tipo B sul totale delle ore di
docenza erogata 2024 | 946 | 1478 | 64,0% 7600 9920 | 76,6% @ 9383 12122 774% @ 9562 | 12010 79,6%
2025 | 1.006 1378 | 73,0% 6240 7640 | 81,7% @ 9257 | 1.160,5 79.8% 9402 1.178,8  79.8%
2021 896  1.084 827% 7200 9640  747% 9604 1.1483 83.6% @ 9246 1.0965 843%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a 2022 1.008  1.132  89,0% 7320 9600  763% 1.013,0 1.180,0 859% = 9658  1.120,1 = 862%
iCloTER |~ \€mpo indeterminato e ricercatori atempo 0y 016 130 gogos 7900 9740 | SL1% | 10365 11932  869% @ 9954  1.1435  87.0%
determinato di tipo A e B sul totale delle ore di
docenza 2024 1.126 1478  762% 8480 9920  855%  1.0002 12122 825%  1.0299 12010 858%

2025  1.006 1378 @ 73,0%  664,0 764,0 86,9% = 969,2  1.160,5 83,5% 988,0  1.178,8  83,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

Cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

2021 15 93,3% | 39,0 41,0 | 951% @ 36,1 38,1 94,8% | 392 40,7 | 96,5%
- Percentuale di studenti che proseguono la 2022 7 7 100,0% 39,5 @ 40,5 | 97,5% | 382 402 | 950% | 37,7 39,1 96,2%
1 . . . ..
carriera nel sistema universitario al II anno** 2023 13 15 86,7% | 37,0 = 38,0 | 974% @ 36,5 38,7 | 942% | 37,1 38,6 96,3%
2024 9 9 100,0% 355 @ 36,5 | 973% | 397 412 96,5% | 383 394 | 97,0%
2021 11 21 52,4% 16,5 50,0 | 33,0% @ 209 456 | 458% 25,1 454 | 553%
‘ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 505 g 15 | 533% 17,0 41,0  415% 172 | 381 | 451% @ 224 | 40,7 | 552%
iC22 che si laureano, nel CdS, entro la durata
normale del corso™* 2023 4 7 571% 19,5 = 40,5  481% 179 402 | 445% @ 224 39,1 57,3%

2024 9 15 60,0% | 23,5 38,0 61,8% 19,9 38,7 51,4% 22,4 38,6 58,0%



iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2021 0 15 0,0% 0,0 41,0 0,0% 0,2 38,1 0,5% 0,1 40,7 0,4%
che proseguono la carriera al secondo anno in o
4 9 2 40,2 49 2 1 49
un differente CdS dell'Ateneo ** 2022 0 7 0,0% 0.0 0,5 0,0% o % 0,4% 0 39, 0,4%
2023 0 15 0,0% 0,0 38,0 0,0% 0,1 38,7 0,3% 0,1 38,6 0,4%
2024 0 9 0,0% 0,0 36,5 0,0% 0,1 41,2 0,2% 0,3 39,4 0,7%

2021 1 18 5,6% 1,5 37,5 4,0% 3,8 41,0 9,3% 2,3 40,9 5,6%

o Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 2022 1 21 4,8% 3,5 50,0 7,0% 4,9 45,6 10,7% 3,1 45,4 6,9%
i .

anni** 2023 2 15 13,3% 4,0 41,0 9,8% 4,7 38,1 12,3% 2,7 40,7 6,7%

2024 0 7 0,0% 2,5 40,5 6,2% 4,8 40,2 12,0% 2,8 39,1 7,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

cds Media Ateneo Media Area Geogn:afica Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mm-mm Num | Den | Ind | Num | Den | Ind |

2021 91,3% 325 355 | 915% @ 338 | 362 | 935% 343 | 374  91.6%
2022 9 11 81,8% 285 305 | 934% 336 | 365 | 921% @ 363 | 398  912%
P le dil i complessi ¢
ic25 ercentuale di laureandi complessivamente 2023 12 13 | 923% | 31,0 340 | 912% @ 347 | 378 | 919% | 373 | 411 | 90,9%
soddisfatti del CdS
2024 6 8 75,0% 385 415 | 92.8% | 320 | 353 | 904% 355 | 395  89.9%
2025 14 15 | 933% 345 400 | 863% @ 322 | 355 | 90,7% | 339 | 375  90.4%
2021 10 18 | 556% 17,5 280  62,5% 129 218  593% 136 = 240  56,5%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal =) )= 5 21 619% 170 245 | 694% 171 | 253  675% 159 | 268  59.2%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano 2% 2 2 AL 2 2 kil 2 2 i
iC26 di svolgere un’attivita lavorativa o di 2023 2 8 25,0% 19,0 23,5 80,9% 17,0 27,6 61,5% 18,0 30,4 59,2%
formazione refribuita (es. dottorato con borsa, |41 5 11 455% 175 205  854% 169 = 264  641% 17,6 286 | 61,6%
specializzazione in medicina, ecc.)
2025 4 5 80,0% 260 315  825% 152 = 228  664% 163 257  632%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal | 2021 9 17 529% 17,0 280 | 60,7% @ 124 | 215 | 574% @ 130 | 238  54.9%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di || 2022 13 21 619% | 16,0 = 235 | 68,1% | 16,3 24,8 65,7% 15,1 26,3 57,5%
iCoeplg | SYolgere umattivita lavorativa ¢ regolamentata -, 5 8 250% 190 = 230 | 82.6% | 167 = 271 | 61.6% 178 30,1 | 589%

da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2024 11 45,5% 17,5 20,5 85,4% 16,3 259 62,9% 17,0 28,1 60,4%

2
5

specializzazione in medicina, ecc.) 2025 4 5 80,0% 240 295  814% 142 221  645% | 150 | 247 | 60.9%
9

iC26TER = Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2021 14 64,3% 17,0 26,5 64,2% 12,4 20,0 61,9% 13,0 22,3 58,5%

Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati



in formazione non retribuita che dichiarano di 2022 13 20 65,0% 16,0 23,0 69,6% 16,3 23,6 68,9% 15,1 24.9 60,8%
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata

2023 2 6 33,3% 19,0 23,5 80,9% 16,7 254 65,7% 17,8 27,8 63,9%
da un contratto

2024 5 8 62,5% 17,5 20,5 85,4% 16,3 24,5 66,4% 17,0 26,6 63,9%

2025 4 5 80,0% | 24,0 30,5 78,7% 14,2 21,3 66,8% 15,0 24,0 62,7%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geo.gltaﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

2021 8,6 6,0 121,5 8,0 15,1 127,3 9,3 13,8 125,2 8,8 14,2

2022 34 9,0 3.8 136,0 7,8 17,4 1259 9,5 13,3 120,7 9,0 13,5

ic27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo =), 4 55 9,0 39 1315 78 168 | 1253 | 99 127 | 1175 | 92 12,7
(pesato per le ore di docenza)

2024 37 10,6 3,5 122,5 82 15,0 1253 9,4 13,4 117,0 9,5 12,3

2025 39 11,4 34 123,0 6.4 19,3 129,0 9,5 13,5 118,0 9,3 12,7

2021 22 8,2 2,7 50,5 7,7 6,5 46,4 6,8 6,8 48,7 6,1 7,9

Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2022 8 9,0 0,9 51,0 7.3 7.0 48,9 7.2 6.8 46,7 6,3 7,3

iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per 2023 17 9,0 1,9 48,5 7,5 6,4 45,0 7,4 6,1 45,0 6,4 7,1

e e il dussiz) 2024 15 106 14 430 79 55 469 12 6,5 464 66 7,0

2025 18 9,2 2,0 55,0 6,1 9,1 50,3 7,5 6,8 46,9 6,4 73

PDF generato il 05/10/2026

Breve commento




I1 monitoraggio tiene conto che dall'A.A. 2024/2025 il CdS magistrale in
Biologia Ambientale (BA) ha sostituito il previgente Biologia Evoluzionistica, Ecologia e Antropologia Applicata (BEEAA). Se
nella rilevazione precedente il CdS era al suo primo anno di attivazione, con 1 dati della scheda 2026 si osserva l'avvio della
seconda coorte (2025) e il consolidamento del percorso formativo, fermo restando che alcuni indicatori retrospettivi (in
particolare laureati a 3 anni o carriere pregresse) risentono ancora parzialmente della transizione tra le due offerte
formative.

I. Attrattivita (Fonte: Scheda Indicatori ANVUR del 04/07/2026)

Avvii di carriera e immatricolazioni: Si evidenzia una decisa crescita delle immatricolazioni. Gli avvii di carriera al primo
anno (iC00a) salgono a 18 nel 2025 (rispetto ai 13 del 2024 e agli 8 del 2022), e gli iscritti per la prima volta a LM (iC00c)
passano a 16 (erano 9 nel 2024). Entrambi i dati confermano l'attrattivita e la ripresa del bacino d'utenza del CdS.

Consistenza complessiva: Gli iscritti totali (iC00d) si attestano a 39, con 29 iscritti regolari (iCO00e) e 25 iscritti regolari
immatricolati puri (iC00f), evidenziando un trend costantemente positivo e una progressiva sostituzione degli iscritti del
vecchio ordinamento con quelli del nuovo CdS.

Provenienza da altri Atenei: L'indicatore iC04 registra per il 2025 una flessione temporanea al 22,2% (4 studenti su 18), dopo
il picco del 46,2% del 2024. Pur restando sotto la media di Ateneo (48,6%) e d'area (44,0%) per quest'ultima coorte,
l'incremento del numero complessivo di iscritti testimonia una forte capacita di richiamo anche a livello locale.

II. Efficienza e andamento delle carriere

Regolarita negli studi e CFU: Diventa ora disponibile il dato dell'indicatore iCO0l per la coorte 2024, con il 42,9% degli
iscritti regolari che ha conseguito almeno 40 CFU, un valore in netto miglioramento rispetto al 32,0% del 2023 e allineato alla
media d'area geografica (43,6%).

CFU al primo anno: L'indicatore iC1l3 (CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire) si attesta al 55,2% nel 2024 (33,1 CFU medi
su 60), sostanzialmente in linea con il trend pluriennale.

Prosecuzione al II anno: La fidelizzazione e la regolarita al secondo anno mostrano ottimi risultati. L'indicatore iC1l4 nel 2024
raggiunge il 100,0% (9 studenti su 9 proseguono nello stesso CdS). Salgono sensibilmente anche gli studenti che proseguono
avendo acquisito almeno 20 CFU (iCl5, pari al 77,8%, contro il 66,7% del 2023) e almeno 40 CFU (iCl6, pari al 44,4%, in costante
ascesa dal 33,3% del 2021).

Laureati entro la durata normale: L'indicatore i1C02 (che progressivamente include gli ultimi studenti del vecchio CdS e i1 primi
passaggi/anticipi) si attesta nel 2025 al 66,7% (10 su 15), superiore alla media di Ateneo (60,5%), d'area (53,5%) e nazionale

(61,8%) . La percentuale entro un anno oltre la durata normale (iCO02BIS) si colloca all'86,7% (13 su 15), superando le medie di
riferimento.

Abbandoni e passaggi: Si azzerano sia i passaggi ad altri corsi dell'Ateneo (iC23 = 0,0%), sia il tasso di abbandono dopo N+1
anni (iC24 = 0,0% nel 2024, contro una media d'area del 12,0%), a riprova dell'eccellente persistenza nel corso.

III. Soddisfazione e occupabilita degli studenti



Soddisfazione dei laureandi: L'indicatore iC25 mostra un forte balzo in avanti nel 2025, attestandosi al 93,3% di studenti
complessivamente soddisfatti (14 su 15), nettamente superiore alla media di Ateneo (86,3%), dell'area centro (90,7%) e nazionale
(90,4%) . Anche la quota di laureati che si reiscriverebbe allo stesso CdS (iC1l8) risale al 66,7% (rispetto al 50,0% del 2024).

Occupabilita a 1 anno: Dati particolarmente positivi emergono per l'inserimento lavorativo a breve termine: 1'indicatore iC26
(occupati a un anno dal titolo) sale all'80,0% nel 2025 (era 45,5% nel 2024 e 25,0% nel 2023), superando ampiamente sia l'area
geografica (66,4%) sia la media nazionale (63,2%). Dati analoghi e coincidenti si riscontrano per iC26BIS e iC26TER (80,0%).

Occupabilita a 3 anni: Per la coorte considerata nel 2025, gli occupati a tre anni dal titolo (iC07, iCO7BIS, iCO7TER)
raggiungono il 100,0% (3 su 3), a conferma dell'elevata spendibilita dei profili formati.

IV. Qualificazione del corpo docente e sostenibilita

Rapporto studenti/docenti: L'indicatore di sostenibilita iC05 (studenti regolari/docenti) si porta a 1,5 nel 2025 (29 studenti
su 20 docenti), in lieve fisiologico aumento rispetto a 1,2 del 2024 per effetto della crescita degli iscritti. Resta un valore
ampiamente sostenibile e molto favorevole rispetto alla media nazionale (4,1).

Docenti di riferimento: L'indicatore iC08 si mantiene stabilmente al 100,0% (tutti i 6 docenti di riferimento appartengono a SSD
di base/caratterizzanti), pur evidenziando una contrazione del numero assoluto di docenti di riferimento (da 8 nel 2022-2023 a 7
nel 2024 e 6 nel 2025). Cio ribadisce l'urgenza segnalata nei precedenti cicli di pianificare tempestivi
reclutamenti/sostituzioni per fronteggiare i pensionamenti.

Copertura oraria e stabilita: La quota di ore svolta da docenti a tempo indeterminato (iC19) sale al 60,8% nel 2025 (rispetto al
54,9% del 2024). Considerando anche 1 ricercatori a tempo determinato B ed eventualmente A (iCl9BIS e iC19TER), la percentuale
raggiunge il 73,0%.

Carico didattico complessivo: Gli indicatori iC27 (rapporto studenti iscritti/docenti pesato, pari a 3,4) e iC28 (studenti primo
anno/docenti primo anno pesato, pari a 2,0) confermano un rapporto numerico docenti/studenti di eccellenza, a garanzia della
massima interazione didattica.

V. Internazionalizzazione (Gruppo B)

CFU all'estero e mobilita: Gli indicatori di mobilita wverso l'estero (iC10, iC1l0BIS, iCll) evidenziano per il 2024-2025
percentuali sostanzialmente pari a 0,0%. Permangono 1 nodi strutturali gia evidenziati: 1l'onerosita economica dei soggiorni
all'estero a fronte di borse Erasmus non sempre adeguate, nonché la tendenza diffusa tra gli studenti magistrali di svolgere
all'estero tirocini pratici finalizzati alla tesi sperimentale (attivita che spesso non si traduce formalmente in esami
registrati e CFU spendibili su questi specifici indicatori).

Studenti con titolo estero: L'indicatore iCl2 si attesta allo 0,0% per il 2024 e il 2025. Resta confermata 1'opportunita di
proseguire con azioni dipartimentali e di Ateneo per incrementare l'attrattivita internazionale e sostenere la mobilita

studentesca con contributi integrativi.

CONCLUSIONI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO



I1 quadro fornito dai dati 2025/2026 evidenzia una chiara fase di rafforzamento del CdS in Biologia Ambientale:

- Consolidamento degli iscritti: Il significativo aumento degli immatricolati puri e degli avvii di carriera testimonia la bonta
della riprogettazione del corso.

- Elevata efficienza interna e azzeramento abbandoni: I tassi di passaggio al secondo anno (100%), l'incremento di CFU acquisiti
al I anno e l'assenza di abbandoni evidenziano un percorso solido e ben calibrato.

- Ottima occupabilita e gradimento: Il tasso di occupazione all'80% a un anno e il 93,3% di soddisfazione dei laureandi
confermano la coerenza dei contenuti con il mercato del lavoro e la cura del corpo docente.

- Punti di attenzione: Le priorita di intervento restano: La gestione del turnover e della docenza di riferimento a fronte dei
prossimi pensionamenti (supportando il Dipartimento nelle richieste di reclutamento); Il rilancio delle politiche per la
mobilita internazionale e l'internazionalizzazione in entrata; Il mantenimento delle azioni di promozione orientativa nelle
altre sedi universitarie per riportare l'indicatore iCO04 sui valori registrati nel 2024.



