Scheda del Corso di Studio - 06/07/2024

Denominazione del CdS Bioinformatica
Citta ROMA

Codicione 0580207300700002
Ateneo Universita degli Studi di ROMA "Tor Vergata"
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Area geografica CENTRO

Classe di laurea LM-6

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale
Erogazione Convenzionale
Durata normale 2 anni

e TT— Ll L T

Programmazione Nazionale
Programmazione Locale No No No No No

Nessuna Programmazione Si Si

Si Si Si
2022 | 2021 | 2020 | 2019
Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 2 2 2 2 2

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

25 25 25 24 24
nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

89 87 85
Italia

Area .
G 5 Atenei
eografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo g NON
non . .
. . | Telematici
telematici

iC00a | Awvii di carriera al primo anno* (L; 2019 37 474 46,3



iC00c

iC00d

iC00e

1CO0f

iC00g

LMCU; LM)

Se LM, Iscritti per la prima volta a
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** al CdS in
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023
2019
2020
2021
2022
2023

425
31,5
28,0
26,5
31,0
37,5
27,5
26,0
24,0
85,5
93,5
85,0
82,5
70,5
64,5
71,5
67,5
58,0
51,5
64,0
70,5
65,5
55,0
495
295
31,5
26,5
17,5
14,5

56,2
45,7
48 4
43,9
41,1
45,6
38,2
40,5
40,0
115,4
133,7
127,7
1254
122,7
88,4
99,7
93,0
88,7
86,2
79,9
87.8
82,7
79,0
79,0
232
19,7
21,9
22,4
22,9

52,6
46,5
45,1
432
40,6
45,0
40,4
38,9
39,4
112,2
120,7
120,6
116,8
112,6
87,4
94,3
92,9
86,0
82,2
79,8
85,5
84,8
78,9
76,4
24,7
23,5
26,3
26,9
27,1



iCO0h | laureati (L; LM; LMCU) 2019 17 41,0 36,7 38,5

2020 = 23 45,5 35,3 35,5
2021 29 34,5 36,8 38,5
2022 24 26,0 38,6 39,6
2023 39 25,0 38,2 40,1

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Ccds Media Ateneo Media Area Geotgr.aﬁca Media Atene'l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 40,0% 32,0 645 | 496% @ 339 | 884  383% 379 874  433%

ol Ez:;;?zﬁ ?j?fﬁ?ﬁ;ﬁff;f :élgﬁsli?od:;g:no o 2020 97 | 21,6% 295 71,5  413% 362 | 997  363% 39,1 943  41,5%
CEUnellais) 2021 | 23 106 | 21,7% 185 675 | 274% 326 930  351% 396 929  42,6%

202 32 93 | 344% 165 580 | 284% 346 887 | 39,0% 388 860 | 450%

2019 | 11 17 | 647% | 295 410 | 72.0% @ 232 | 367 | 633% 247 385 | 64,1%

. . 2020 16 23| 69,6% | 315 455 | 692% | 197 | 353 | 558% 235 355 | 662%

iC02 Eﬁ::;;‘fi:llelzge::rs(; IM: IMCO)entrola oo 10 29 | 655% 265 345 | 768% 219 368 | 595% 263 | 385 | 682%
2022 16 24 667% | 175 | 260 | 673% @ 224 | 386 | 58.1% 269 | 396 | 67.9%

2023 19 39 | 487% 145 | 250 | 580% | 229 | 382 | 599% 27,1 401 | 67,7%

2019 14 17 | 824% 390 410 | 951% = 32,6 367  889% 344 385 | 89,3%

. . 2020 21 23 913% | 390 455 | 857% 313 | 353 | $87% 31,6 355 | 89,1%

iC02BIS zs;ffgﬁzlTadéif:f:izr(riaggeliﬁg) enfroun | ont || 24 29 82,8% 325 345  942% @ 32,5 368 | 884% 349 385  90,7%
2022 22 24 917% | 220 260 | 84,6% 335 | 386  86,6% 357 396 | 902%

2023 | 37 39 949% 230 250 | 920% 334 | 382 | 873% 361 40,1 | 90,0%

2019 26 37 703% 60 | 310 | 194% 188 | 474 | 397% 182 | 463 | 392%

o 2020 | 44 62 | T1,0% | 255 | 425 | 60,0% @ 245 | 562 | 43,6% 218 | 526 | 414%

iCo4 Eﬁigeitt‘;fofcmu al primo anno (LM) laureatiin = = 3, 52 61,5% | 155 | 315 | 492% | 229 | 457 | 50,1% 20,5 | 465 | 44,1%
2022 38 48 | 792% | 130 | 28,0 | 464% | 241 | 484 | 49.8% 209 = 451 | 463%

2023 43 54 79,6% 13,5 26,5 50,9% 18,7 43,9 42,6% 179 43,2 41,4%



iC05 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2019 65 13 5,0 64,5 23,5 2.7 85,2 19,7 43 80,4 16,9 4.8
tempo indeterminato, ricercatori a tempo

. . . D . 2020 97 14 6,9 71,5 24,5 2,9 96,2 19,5 4,9 90,2 17,2 5,2
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)*
2021 106 13 8,2 67,5 20,5 33 93,0 19,5 4,8 90,9 18,1 5,0
2022 93 15 6,2 58,0 22,5 2,6 89,1 20,6 43 85,9 19,7 4.4
2023 98 17 5,8 51,5 25,0 2,1 86,3 21,0 4,1 84,5 21,2 4,0
2019 7 7 100,0% 19,5 29,5 66,1% 18,3 22,7 80,5% 20,2 27,0 74,7%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal
2020 11 15 73,3% | 22,0 27,0 81,5% 19,5 25,4 76,9% | 19,8 25,8 76,7%

Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di

iC07 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione 2021 5 6 83,3% 17,0 24,0 70,8% 14,6 17,8 822% 16,6 20,2 82,0%
retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 7 8 | 875% | 150 170 | 882% @ 158 | 186 | 850% 172 208 | 82,5%
specializzazione in medicina, ecc.)

2023 7 12 58,3% | 28,0 32,5 86,2% 17,7 21,8 81,1% 18,6 22,8 81,3%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal 2019 7 7 100,0% 19,5 29,5 66,1% 18,0 22,7 79,5% = 19,9 27,0 73,8%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di 2020 11 15 733% 22,0 27,0 81,5% 19,3 254 762% 19,6 = 258 75.9%

. 1 >attivita 1 ti 1 tata d

jco7pIg | SvO.sere unatiivita favorativa e regoramentata da vy, ) g 6 | 833% 170 240  708% 145 17,7  819% 164 201  81,5%
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 7 8 87,5% 15,0 17,0 88,2% 15,7 18,5 85,0% 16,9 20,6 82,2%
specializzazione in medicina, ecc.) 2023 | 7 12 583% 28,0 325  862% 177 21,6  817% 18,5 227 | 815%

2019 7 7 100,0% 19,5 28,0 69,6% 18,0 21,6 83,7% | 19,9 258 77,5%
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal o . . .
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in 2020 11 15 73,3% | 22,0 26,0 84,6% 19,3 24,4 79,3% = 19,6 24,7 79,4%

iCO7TER ' formazione non retribuita che dichiarano di 2021 5 6 83,3% 17,0 22,0 77,3% 14,5 17,2 84,3% 16,4 19,7 83,4%
svolgeie 1t1tn’att1V1ta lavorativa e regolamentata da 2022 7 8 87.5% 15.0 17.0 88.2% 15.7 17.9 88.1% 16,9 20.0 84.6%
un contratto

2023 7 11 63,6% | 28,0 32,0 87,5% 17,7 21,0 84,1% 18,5 22,1 83,7%
2019 9,00 9,00 | 100,0% 8,3 8.3 100,0% 6,5 6,9 93,9% 5,7 6,2 91,8%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono ' 2020 |~ 9,00 = 9,00  100,0% 8,8 8,8 100,0% 6,5 69 | 939% 59 6,4 92,3%

. a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e o o R o

iC08 ettt e e dh st (ILs LICU 2021 8,00 8,00  100,0% 73 7,3 100,0% 6,4 7,0 92,3% 5,8 6,4 91,7%
LM), di cui sono docenti di riferimento 2022 8,00 8,00 100,0% 7,3 7,3 100,0% 6,3 6,8 92,1% 6,0 6,6 91,4%

2023 9,00 9,00 | 100,0% 7,5 7,5 100,0% 6,5 7,1 91,8% 6,2 6,8 90,5%
2019 | 120,65 | 121,00 1,0 149,5 | 160,0 0,9 154,2 149,6 1,0 135,1  134,1 1,0
Valori dell'indicatore di Qualitd dellaricercadei /5050 11211 | 11400 1,0 | 1705 18,0 = 0,9 167,5 | 1612 | 10 | 1534 1533 1,0
iC09 docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore

2021 106,52 108,00 1,0 1713 | 174,0 1,0 155.,5 156,3 1,0 156,6 | 158,9 1,0
2022 | 107,47 | 109,00 1,0 162,8 = 164,5 1,0 160,3 160,2 1,0 161,2 | 162,9 1,0

di riferimento: 0,8)



Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

._ " o tlematis " Reematici
CdS Media Ateneo > .
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | Ind [Num| Den | Ind | Num | Den | Ind [Num| Den | Ind |

2019 2.089 0,0%o 0,0 2271,5  0,0%0 66,4 | 3.0123 22,0% = 72,7 3.184,9 @ 22,8%0

. iR GE Gl s A i G 2020 0 2452 00% 00 22275 00% 1500 32184 466% 898 3.3028 27,2%
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti
el sinctonil e I A menmele 6ol eog? | 2021 0 2696 0,0% 160 | 1.8995  84%0 85,0 | 29772 28,5% 964 33134 29,1%0
2022 0 2908  0,0% 1,5 1.5460 1,0%  107,5 | 2.950,5 36,4% 100,7 | 3.0753 = 32,7%o
2019 0 2198 0,0% = 23,0 27540  84%0 75,5 | 3.5234  214% 803  3.656,7  22,0%o
1o | Percentuale di CFU conseguiti all'stero dagli 2020 0 2851 | 0,0% = 00 25675 00% | 161,5 @ 3.861,4 41,8% 972 | 3.785,6 = 25,7%0
iscritti sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti | 2021 0 3.075 | 0,0% | 16,0 | 2.183,0  7,3%o 92,6 | 3.593,7  258% 104,6 3.817,5 | 27,4%0
2022 0 4111 0,0% 15 20430 07% = 1132 | 3.631,7 312% 111,6 3.613,6  30,9%o
2019 0 11 0,0% 3.5 29,5 118,6% @ 19 232 80,.8% 2,6 2477 104,3%0
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la | 2020 0 16 0,0% 00 31,5 0,0%o 1,0 19,7 529% 2,1 23,5 | 89,8%0
iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2021 0 19 0,0%o 0,0 26,5 0,0%o0 0,9 21,9 42,0%0 1,8 26,3 69,9%0
allageine 12 CA il i 2002 0 16 0,0% 00 175 | 00% @ 12 224  517% 22 269 | 82.6%
2023 0 19 0,0% 00 14,5 0,0%o 1,8 22,9  80,7% = 2.8 27,1 102,0%0
2019 1 37 27,0% 0,0 31,0 0,0%o 3,0 474 624% 20 46,3 | 43,4%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2020 0 62 0,0% 00 425  0,0%0 2.8 56,2 49.8% 22 52,6 42,1%0
. corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; o o o
iC12 LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo 2021 1 52 192% = 0,0 31,5 0,0%o 4,0 45,7 | 884% 33 46,5 | 70,3%0
di studio all’estero* 2022 0 48 0,0% 1,0 28,0 35,7%0 3.8 484 | 795% 3.9 45,1 | 86,5%0
2023 0 54 0,0% 05 26,5 | 189% | 24 439 | 543% @ 32 432 74,4%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o lematis " Tetomatcs
CdS Media Ateneo o .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mm Num [ Den | ind | Num | Den | Ind | Num| Den | Ind |

ic13 Percentuale di CFU conseguiti al Ianno su CFU [ 2019 || 33,9 || 60,0 | 56,6% || 439 || 60,0 || 73.2% || 364 | 609 || 597% || 37,7 || 594 | 63,5%
da conseguire** 2020 296 600 @ 493% 339 | 600  564% @ 342 | 616  555% 362 597 | 60.7%



iC14

iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

Percentuale di studenti che proseguono nel II anno
nello stesso corso di studio™*

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 40 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito
almeno 2/3 dei CFU previsti al I anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che
si laureano entro un anno oltre la durata normale
del corso nello stesso corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di
nuovo allo stesso corso di studio

2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021
2022
2019
2020
2021

30,5
31,6
29
44
40
35
22
32
30
27
22
32
31
29
15
11
14

60,0
60,0
31
46
42
36
31
46
42
36
31
46
42
36
31
46
42
36
31
46
42
36
22
22
31
46
17
21
27

50,8%
52,6%
93,5%
95,7%
95,2%
97,2%
71,0%
69,6%
71,4%
75,0%
71,0%
69,6%
73,8%
80,6%
48,4%
23,9%
33,3%
36,1%
51,6%
26,1%
35,7%
36,1%
50,0%
90,9%
74,2%
60,9%
88,2%
90,5%
92,6%

32,8
34,1
30,0
35,5
26,5
25,0
28,5
27,0
20,0
19,0
28,5
27,5
20,0
19,0
21,0
15,0
8,5

11,5
21,5
15,5
8,5

12,0
38,5
29,5
28,0
24,0
27,5
34,5
25,0

60,0
60,0
31,0
37,5
27,5
26,0
31,0
37,5
27,5
26,0
31,0
37,5
27,5
26,0
31,0
37,5
27,5
26,0
31,0
37,5
27,5
26,0
42,0
34,5
31,0
37,5
34,5
44,0
33,5

54,7%
56,8%
96,8%
94,7%
96,4%
96,2%
91,9%
72,0%
72,7%
73,1%
91,9%
73,3%
72,7%
73,1%
67,7%
40,0%
30,9%
44,2%
69,4%
41,3%
30,9%
46,2%
91,7%
85,5%
90,3%
64,0%
79,7%
78,4%
74,6%

34,1
35,8
38,9
425
36,0
37,9
31,8
33,5
27,5
30,2
31,3
33,0
27,2
29.8
17,2
17,6
14,3
16,0
15,6
15,7
13,2
14,6
30,9
30,8
29,6
31,2
27,1
26,7
28,7

56,4%
58,5%
94,7%
93,2%
94,3%
93,5%
77,3%
73,5%
72,2%
74,4%
76,1%
72,5%
71,2%
73,6%
42,0%
38,5%
37,6%
39,5%
38,0%
34,5%
34,7%
36,1%
75,5%
74,4%
72,2%
68,5%
77,2%
80,3%
79,4%

36,9
37,8
39,1
42,7
38,6
37,0
33,6
35,8
32,7
31,4
33,7
35,8
32,8
31,4
19,1
19,9
18,8
19,4
19,7
20,3
19,1
19,6
31,7
31,7
31,9
33,2
274
26,7
28,9

594
59,7
40,6
45,0
40,4
38,9
40,6
45,0
40,4
38,9
40,6
45,0
40,4
38,9
40,6
45,0
40,4
38,9
40,6
45,0
40,4
38,9
39,0
39,5
40,6
45,0
35,6
34,5
37,1

62,2%
63.4%
96,3%
94,8%
95,6%
95,1%
82,7%
79,6%
81,1%
80,5%
82,9%
79,4%
81,2%
80,5%
47,1%
44,2%
46,7%
49,8%
48,4%
45,0%
47,2%
50,4%
81,3%
80,3%
78,4%
73,8%
76,9%
77,2%
77.9%



2022 14 23 60,9% || 17,0 | 245 69,4% | 275 36,5 | 753% | 29,8 | 394 || 75,6%
2019 660 856 | 77,1%  820,0 1.112,0 73,7%  837,7 @ 1.116,7 750% 7044 9129 | 77.2%
. . . 2020 648 820 | 79,0%  872,0 1.150,0 75.8% = 840,7 | 1.121,7 749% 731,7 9553 | 76,6%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19 indeterminato sul totale delle ore di docenza 2021 | 552 768 | 71,9%  788,0 1.122,0 70,2% 8203 | 1.1483 714% 7573 1.037,0 = 73,0%
SO 2022 632 776 | 81,4% 7040 1.1140 632% = 8704 | 1.178,2 73.9% 7964 1.083,6 = 73,5%
2023 552 824 | 67,0%  722,0 1.1280 64,0% = 8702 | 1.1932  72.9% 8294 1.142,8 @ 72,6%
2019 | 684 856 | 79,9%  892,0  1.112,0 802% | 907,1 | 1.116,7 812%  760,7 9129 @ 83,3%
i . . 2020 | 700 820 | 854% | 924,0 1.150,0 80,3%  907,7 | 1.121,7 80,9% 7942 9553 | 83,1%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19BIS | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di = 2021 648 768 84,4%  836,0 | 1.122,0 74,5% 914,6 1.148,3 || 79,7% 837,6 1.037,0 80,8%
tipo B sul totale delle ore di docenza erogata 2022 | 704 | 776 | 90,7% 8160 1.1140 732% | 957.6  1.1782  813% 8775 1.083.6 81,0%
2023 | 584 824 | 70,9% | 850,0 1.128,0 754% | 9593 | 1.193,2  804% 910,6 1.142,8 = 79,7%
2019 = 684 856 | 79,9%  900,0 1.112,0 80,9% = 947,7 | 1.116,7 849% 7929 9129  86,9%
. . . 2020 700 820 | 854%  932,0 1.150,0 81,0% = 9440 @ 1.121,7 842% 8248 9553  86,3%
Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo
iC19TER | indeterminato e ricercatori a tempo determinato di =~ 2021 648 768 84,4%  844,0 1.122,0 752% 960,4  1.148,3  83,6% @ 876,2 1.037,0 84,5%
tipo A ¢ B sul totale delle ore di docenza 2002 704 | 776 90,7% 8840 1.1140 794% 1.0130 1.1782 86,0% 9341 1.083,6 86.2%
2023 704 824 | 854%  946,0 1.128,0 83,9%  1.033,7 1.193,2 86,6% 996,0 1.142,8 87.2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

cds Media Ateneo Media Area Geogt:aﬁca Media Atene.l 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 93,5% | 30,0 = 31,0 | 96,8% | 392 41,1 | 955% | 394 40,6 | 97,0%
i ; ; 2020 44 46 95,7% | 355 | 375 | 947% | 429 456 94,0% @ 43,0 450 | 95,6%
21 Percentuale di studenti che proseguono la carriera
1 . . .
nel sistema universitario al IT anno** 2021 40 42 952% 27,0 @ 27,5 98,2% | 364 38,2 | 954% | 39,0 | 404 | 96,6%
2022 35 36 97,2% | 25,5 260 | 98,1% | 38,5 40,5 951% @ 37,5 389 | 96,2%
2019 16 22 72,7% | 240 @ 345 | 69,6% 19,9 414  48,0% 233 395  589%
‘ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che /505 ¢ 31 516% 240 31,0 | 774% 189 | 411 | 461% 227 40,6  56,0%
iC22 si laureano, nel CdS, entro la durata normale del
corso™* 2021 12 46 26,1% 155 375 | 413% @ 209 456  45.8% 242 450 | 53.8%

2022 17 42 40,5% 10,0 27,5 36,4% 16,7 38,2 43,8% 21,3 40,4 52,9%



iC23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che || 2019 0 31 0,0% 0,0 31,0 0,0% 0,2 41,1 0,4% 0,1 40,6 0,2%
g;‘j:;fﬁf:g;C(;‘glfifeiize:g“do anno in un 2020 0 46 0,0% 00 375  00% 02 456 04% 02 450  05%

2021 0 42 0,0% 00 275 0,0% 0,2 382 0,6% 03 404 | 0,6%

2022 0 36 00% 00 260 @ 0,0% 0,2 40,5  04% 02 | 389 0,4%

2019 8 22 364% 00 420  0,0% 2,9 409  71% 21 39,0 5,3%

o Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 2020 0 22 0,0% 10 345 2,9% 3,0 414 72% 20 @ 395 5,1%
anni** 2021 2 31 6,5% 1,0 31,0 3,2% 3,9 41,1 95% 24 406 5,9%

2022 5 46 109% 45 375  12,0% 5.2 456 | 113% 35 450 @ 77%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

. Media Area Geografica Media Atenei NON
Media Ateneo . . 0
Indicatore Anno telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 882% | 340 @ 345 | 986% 323 351 | 92,1% | 32,7 | 356 | 91,9%
(s Percentuale di laureandi complessivamente 2020 18 21 85,7% | 41,5 | 440 | 943% | 313 332 | 942% 31,9 | 345 | 924%
soddisfatti del CdS 2021 26 27 96,3% | 30,0 = 335 | 89,6% | 33,8 36,2 | 93,5% @ 340 @ 371 91,6%
2022 20 23 870% 23,0 245 | 939% | 336 36,5 | 92,1% | 36,0 | 394 | 912%
2019 7 10 70,0% 13,5 30,5 | 443% 11,7 231 50,6% 12,7 26,6 @ 47,6%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 200 o 11.0 22.0 0.0% 10 203 24% [ 113 23.0 49.3%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di 020 [ ? 17.8% 2 2 S .7 2 S 2 2 70
iC26 svolgere un’attivita lavorativa o di formazione 2021 9 14 64,3% 18,0 30,0 60,0% 12,9 21,8 59,3% 134 23,8 56,5%
retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 11 16 | 688% 180 270 | 667% 171 | 253 | 67.5% 157 @ 265 | 59.2%
specializzazione in medicina, ecc.)
2023 15 18 833% 12,5 185 | 67,6% 17,0 27,6 | 61,5% 17,8 30,2 | 59,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2019 7 10 70,0% | 13,0 30,5 | 42,6% 11,4 231 | 492% | 12,1 | 26,6 | 454%
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di 2020 7 9 778% | 10,5 22,0 47,7% 10,3 20,3 | 50,4% 11,0 | 23,0 48,1%
iCoepls | SYolgere uattivita lavorativa e regolamentata da ) ) 14 643% 170 295 | 57.6% | 124 | 215 | 574% 129 236 | 549%
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, 2022 11 16 68,8% 17,0 = 260 | 654% 16,3 248 | 657% | 150 @ 26,1 57,4%
specializzazione in medicina, ecc.) 2023 15 18 833% 125 180 | 694% 167 | 27,01 | 61,6% 17,6 = 299 | 589%
iC26TER | Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2019 7 10 70,0% 13,0 26,0 50,0% 114 20,1 56,6% 12,1 23,6 51,1%
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in |"5q,471™ 7 8 | 875% 105 200 @ 525% @ 103 | 186 | 553% 110 212 | 52.2%

formazione non retribuita che dichiarano di



svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da = 2021 9 13 69,2% 17,0 27,0 63,0% 12,4 20,0 61,9% 12,9 22,1 58,5%
un contratto 2022 11 14 786% 17,0 260  654% 16,3 23,6 689% 150 @ 247  60,8%

2023 15 18 83,3% 12,5 17,5 71,4% 16,7 25,4 65,7% 17,6 27,6 63,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geo,.gr.aﬁca Media Atene.l l'\JON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mm-mm-mm-mm

2019 7,1 10,9 85,5 9,3 9,2 115,6 9,0 12,8 104,0 7,5 13,9
2020 112 6,8 16,4 93,5 9,6 9,8 128,3 9,0 14,2 114,8 7,8 14,8
. Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo
iC27 . 2021 124 6,4 19,4 85,0 9,1 9,3 1273 9,3 13,8 117,5 8.3 14,1
(pesato per le ore di docenza)
2022 137 6,5 21,2 82,5 8,9 9,3 125,6 9,4 13,3 116,0 8,7 13,4
2023 122 6,9 17,8 70,5 8,9 7,9 122,8 9,6 12,8 115,4 9,2 12,6
2019 38 6,5 5,8 32,0 9,1 3,5 60,9 6,5 9,3 47,0 5,3 9,0
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2020 63 6,2 10,2 41,5 9,4 44 68,3 6,6 10,4 4,3 3,3 9,9
iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per le 2021 54 5,8 9,3 34,5 8,9 3,9 62,0 6,8 9,1 50,0 5,8 8,6
oifs f drzan) 2022 52 59 89 290 89 33 640 | 72 89 | 489 60 8,1
2023 55 6,3 8,8 28,0 8,9 3,1 61,6 7,2 8,6 49,1 6,3 7,8
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SCHEDA DI MONITORAGGIO ANNUALE LM BIOINFORMATICA 2023 — Coordinatore Prof. Mattia Falconi
Commento degli indicatori

I. Attrattivita:

iC00a-f: in complesso questi indicatori confermano un numero costantemente in crescita di immatricolati al CdS LM-6 Bioinformatica negli ultimi
anni, iniziato con 37 awvii di carriera nel 2019 fino a raggiungere un massimo di 62 nel 2020 di cui 46 iscritti per la prima volta a LM (immatricolati
puri), per un numero totale di iscritti pari a 112. Nel 2021 I'andamento si € confermato con 52 iscritti (di cui 42 immatricolati puri). Nel 2022 si
sono avuti 48 avvii di carriera e di questi 36 sono immatricolati puri, sostanzialmente in linea con I'anno precedente. Nel 2023 si sono avuti 54
awvii di carriera e di questi 43 sono immatricolati puri, incrementando la numerosita osservata I'anno precedente. Viene ancora riconfermata
I’affluenza degli studenti che in prevalenza provengono dal centro-sud ltalia.

iC03 (Percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre Regioni): questo indicatore non & presente nella Scheda del Corso di Studio -
06/07/2024, ma come osservato dai dati forniti dall’Ufficio Statistico di Ateneo, si riscontra anche nel 2023 un numero piuttosto elevato di
studenti provenienti da diverse regioni del centro-sud ltalia (soprattutto Lazio), con qualche sporadica presenza di studenti provenienti dalle
regioni del nord Italia. Questa LM continua quindi a risultare molto attrattiva nel Lazio e nelle altre regioni che fanno parte di questa area
geografica.

iC04 (Percentuale iscritti al primo anno (LM) laureati in altro Ateneo).

Anche per quest’anno si conferma che la maggior parte degli studenti che si immatricolano alla LM Bioinformatica proviene da altri Atenei. la LM
Bioinformatica di Tor Vergata e diventata ormai un percorso consolidato negli anni e la sua capacita attrattiva € anche dovuta alla carenza di
percorsi formativi dedicati alla Bioinformatica nel centro-sud. Nell’” AA 22/23 é stata attivata una LM in Bioinformatica presso I'Universita di Bari
che comungque non ha prodotto una diminuzione del nostro numero di immatricolati. Nel 2021 la percentuale degli immatricolati a Bioinformatica
provenienti da altri Atenei risultava piuttosto elevata (61.5%), mostrando una tendenza in leggera diminuzione rispetto agli anni precedenti (ma
comungue maggiore rispetto al valore riportato per le altre LM dello stesso Ateneo (49.2%) e superiore rispetto alla media di area geografica
(50.1%), e degli altri Atenei nazionali (44.1%)). Nel 2022 questo indicatore mostra invece un buon incremento arrivando al 79.2% (di molto
superiore alla media di Ateneo (46.4%); alla media di area geografica (49.8%) e alla media nazionale (46.3%)). Nel 2023 questo indicatore si
dimostra in ascesa ancora arrivando al 79.6% (ancora molto superiore alla media di Ateneo (50.9%); alla media di area geografica (42.6%) e alla
media nazionale (41.4%)). Questo indice si riconferma punto di forza del CdS.

Il. Efficienza e andamento delle carriere
iC01 (Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s.): Nel 2019 questo indicatore
(40.0%) risultava inferiore a quello delle altre LM dello stesso Ateneo (49.6%), ma comunque superiore a quello degli Atenei della stessa area



geografica (38.3%). Nel 2020 e 2021 ha subito un notevole decremento passando a circa il 22% (inferiore alla media dell’Ateneo e degli Atenei
dell’area geografica che hanno comunque subito un decremento in questo biennio). Questo decremento e dovuto alle difficolta riscontrate in
periodo pandemico con la didattica in modalita solo online che ha impedito, nello studio di alcune materie piu applicative della Bioinformatica, la
partecipazione alle esercitazioni pratiche sui calcolatori in aula. Nel 2021, sono state intraprese delle iniziative per migliorare sia la didattica
on-line che per erogare anche le esercitazioni, svolte provvisoriamente in modalita online. Nel 2022 con il ritorno in presenza, come ci si aspettava
e si preannunciava nella precedente SMA, questo indicatore sta infatti tornando gradualmente alla normalita passando dal 21.7% del 2021 al
34.4% del 2022, confermandosi superiore alla media di Ateneo (28.4%).

iC02 (Percentuale di laureati entro la durata normale del corso): Nel 2019 questo indicatore si era attestato al 64.7%, inferiore rispetto ai valori
osservati nella media delle LM dell’Ateneo ma allo stesso livello dei valori riscontrati negli Atenei di Area Geografica e Nazionale. L'azione di
recupero annunciata nelle precedenti SMA (incremento numero degli appelli, chiarimenti presso i docenti sugli argomenti dei corsi, miglioramenti
nei programmi dei corsi) € stata intrapresa con successo ed ha permesso ad un numero pit ampio di studenti di laurearsi entro la normale durata
del corso. A conferma di questa azione la percentuale di studenti laureati in tempo utile & risalita nel 2020 al 69.6%, di poco superiore alla media
delle LM osservata per I’Ateneo (69.2%), nettamente superiore alla media dell’area geografica (55.8%) e di poco superiore alla media degli atenei
nazionali (66.2%). Nel 2021 questo indicatore oscilla verso valori simili a quelli del 2019 (65.5%), inferiore alla media delle LM osservata per
I’Ateneo (76.8%), ma superiore alla media dell’area geografica (59.5%) e di poco inferiore alla media degli atenei nazionali (68.2%). Nel 2022 il
valore risale attestandosi al 66.7%, simile alla media dell’Ateneo (67.3%) ma superiore alla media dell’area geografica (58.2%) e simile alla media
italiana (67.9%). Nel 2023 il valore riscende attestandosi al 48.7%, inferiore sia alla media dell’Ateneo (58.0%) che alla media dell’area geografica
(59.9%) e alla media italiana (67.7%). Si ritiene che la diminuzione riscontrata sia temporanea e dovuta a fenomeni di normale fluttuazione in
guanto determinata dalla coorte di studenti.

iC13 (Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire): Nel 2019 questo indicatore si attesta al 56.6%, mantenendosi al di sotto della
media dell'Ateneo (73.2%) e circa allo stesso livello rispetto ai valori riscontrati negli altri Atenei dell’area geografica e quelli nazionali. Nel 2020 &
sceso al 49.3%, inferiore alla media dell'Ateneo (56.4%) e rispetto ai valori riscontrati negli altri Atenei dell’area geografica (55.5%) e quelli
Nazionali (60.7%). Anche questo andamento & riconducibile agli effetti della pandemia associati alla natura particolare del corso, che necessita di
lezioni pratiche oltre che teoriche. | docenti della LM in questo periodo hanno comunque perfezionato la didattica erogata in forma telematica e
infatti la percentuale e risalita nel 2021 al 50.8%, anche se rimane inferiore rispetto alle medie degli altri Atenei. Nel 2022 l'indicatore sale
arrivando al 52.6%, ma & ancora inferiore alla media di Ateneo (56.8%), a quella di area geografica (58.5%) e a quella nazionale (63.4%). Nella
scheda del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.

iC14 (Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di studio). Questo indicatore € in continua ascesa e passa dal 93,5% del
2019 al 97,2% del 2022, superiore alla media di Ateneo (96,2%), a quella dell’area geografica (93,5%) e a quella nazionale (95,1%).



iC15 (Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno). Questo indicatore
€ in continua ascesa e passa dal 71,0% del 2019 al 75,0% del 2022, superiore alla media di Ateneo (73,1%), agli atenei di area geografica (74,4%),
ma non alla media degli atenei nazionali (80,5%).

iC15BIS (Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno).
Anche questo indicatore & in continua ascesa e passa dal 71,0% del 2019 al 80,6% del 2022, superiore alla media di Ateneo (73,1%), agli atenei di
area geografica (73,6%), e uguale alla media degli atenei nazionali (80,5%).

iC16 (Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al | anno). Questo indicatore
e in diminuzione e passa dal 48,4% del 2019 al 36,1% del 2022, valore inferiore alla media di Ateneo (44,2%), agli atenei di area geografica
(39,5%), e inferiore alla media degli atenei nazionali (49,8%). L'indicatore € comunque in risalita rispetto ai valori del 2020 (23,9%) e del 2021
(33,3%). Nella scheda del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.

iC16BIS (Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno).
Questo indicatore € in diminuzione e passa dal 51,6% del 2019 al 36,1% del 2022, valore inferiore alla media di Ateneo (46,2%), uguale a quello
degli atenei di area geografica (36,1%), e inferiore alla media degli atenei nazionali (50,4%). L'indicatore € comunque in risalita rispetto ai valori
del 2020 (26,1%) e del 2021 (35,7%). Nella scheda del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.

iC17 (Percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio): I'indicatore iC17 nel
2019 si attestava al 50.0%. Grazie agli interventi di contrasto, nel 2020 questo indicatore & arrivato al 90.9%, in linea con quello riscontrato per le
altre lauree sia dell’Ateneo che Nazionali. Successivamente, in seguito alla pandemia, questa percentuale si € ridotta al 74.2%, arrivando nel 2022
al 60.9%, paragonabile alla media di Ateneo (64.0%), ma inferiore alla media di area geografica (68.5%) e a quella nazionale (73.8%). Nella scheda
del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.

Ill. Soddisfazione e occupabilita degli Studenti.

iC07 (+ 7Bis, 7 Ter): dal 2015 al 2019 questi indicatori hanno mostrato che a 3 anni dal titolo il 100% dei laureati risultava occupato. Nel 2020
I'indicatore scende al 73.3% ma nel 2021 risale all’ 83.3%, superiore alla media di Ateneo e in linea con quella nazionale. Nel 2022, dopo la crisi
pandemica, risale all’87.5% in linea con gli altri Atenei. Nel 2023, dai dati osservati della scheda, sembra subire una riduzione al 58.3% per iC07 e
iCO7BIS, mentre iCO7TER si attesta al 63.6%, inferiore alla media di Ateneo e a quella nazionale. L'ufficio Statistico di Ateneo contattato dal
coordinatore per avere informazioni su questo strano andamento ha invece confermato il valore di questo indicatore all’'83%, in accordo sia con i



dati in nostro possesso, sia da quanto indicato dalla Scheda Dati Occupazione di Almalaurea. Le richieste di lavoro per i bioinformatici ci risultano
sempre superiori al numero di laureati disponibili.

iC18 (Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso di studio). L'indicatore ha sempre mostrato valori elevati (dal 2016 al
2019) e nel 2020 ha raggiunto un valore significativo (90.5%). Nel 2021 questo valore € ancora aumentato raggiungendo il 92.6%, di gran lunga
superiore alla media di Ateneo (74.6%). Nel 2022 il valore & sceso al 60.9% (valore comunque in discesa anche nell’Ateneo di Tor Vergata e negli
altri Atenei italiani), percentuale assolutamente imputabile al disagio pandemico subito nello svolgimento delle lezioni. Con il ritorno alla
normalita nel prossimo anno ci si aspetta un incremento di questa percentuale. Nella scheda del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al
2023. Comunque, sul sito SISValDidat € possibile osservare la grande soddisfazione espressa dagli studenti per il corso di Laurea in Bioinformatica
che migliora di anno in anno. Il gradimento degli insegnamenti e dei programmi svolti che |i preparano adeguatamente per affrontare il mondo
della ricerca e quello del lavoro & riscontrabile nei dati disponibili su:
https://www.sisvaldidat.it/AT-UNIROMA2/AA-2021/T-0/5-806/Z-0/CDL-J61/BERSAGLIO

iC25 (Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS): 'andamento di questo indice risulta altalenante pur mantenendo valori
costantemente elevati che indicano soddisfazione dei laureandi. Nel 2019 il valore si attesta all’88.2%, nel 2020 si riscontra una percentuale
dell’85.7%, un po’ inferiore alla media di quelli riscontrati per I’Ateneo (94.3%), per I'area geografica (94.2%), e per altri Atenei Italiani (92.4%). Nel
2021 la soddisfazione dei laureandi & alta (96.3%) e superiore a tutte le altre medie riportate. Nel 2022 il valore cala all’87.0%, inferiore rispetto
alle altre medie di Ateneo e italiane, pur rimanendo pero su valori elevati. Nella scheda del Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.

iC26 (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.). Questo indicatore € in
continua ascesa e passa dal 70,0% del 2019 al 83,3% del 2023, superiore alla media di Ateneo (67,6%), a quella dell’area geografica (61,5%) e a
guella nazionale (59,1%). Questo indicatore conferma |’alta occupabilita dei laureati in questo CdS.

iC26BIS (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.). Questo
indicatore € in continua ascesa e passa dal 70,0% del 2019 al 83,3% del 2023, superiore alla media di Ateneo (69,4%), a quella dell’area geografica
(61,6%) e a quella nazionale (58,9%). Questo indicatore conferma I’alta occupabilita dei laureati in questo CdS.

iC26Ter (Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di
svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto): anche questo indice mostra un andamento all’inizio altalenante che pero negli
ultimi anni & incrementato notevolmente raggiungendo 1'87.5% nel 2020. In questo anno si riscontra infatti un valore circa il 30% superiore ai



valori riscontrati per I’Ateneo e per altri Atenei Italiani, a dimostrazione della validita della LM nella preparazione al mondo del lavoro. Nel 2021
I'indice si attesta al 69.2%, comunque superiore alle media di Ateneo e a quelle nazionali e nel 2022 risale al 78.6%, con evidente incremento
dovuto ad ampliate esigenze di reclutamento di bioinformatici nel mondo del lavoro. Durante il periodo pandemico gli studenti sono stati invitati a
partecipare a incontri telematici con il mondo del lavoro (parti interessate), in particolare con aziende impegnate in ricerche biotecnologiche e ad
incontri con ex-studenti attualmente occupati nel settore farmaceutico organizzati sulla piattaforma Microsoft Teams. Con la ripresa degli incontri
in presenza é stato recentemente organizzato un incontro con ex studenti della LM Bioinformatica impegnati, con qualifica dirigenziale, in diversi
ambiti del mondo del lavoro. Nel 2023 l'indice sale all’83.3%, di molto superiore alla media di ateneo (71.4%) e alle medie di area geografica
(65.7%) e nazionale (63.8%). Questo indice si conferma come punto di forza del CdS.

D.1.02.02 indicatore del piano integrato (Percentuale dei laureati della LM che giudicano efficace (molto efficace/efficace + abbastanza efficace)
nel lavoro quanto imparato dal corso). | dati relativi all'indicatore D.1.02.02 forniti dall’Ufficio Statistico di Ateneo indicano piena soddisfazione
degli studenti. Questo indicatore nel 2017 e nel 2018 ha raggiunto il 100%, nel 2019 ha subito una lieve flessione al 75% ma nel 2020 il valore &
tornato al 100% (esclusivamente sulla voce molto efficace/efficace). Nel 2021 il valore delle voci molto efficace/efficace/abbastanza efficace si
mantiene comunque elevato (83,3%), nel 2022 la percentuale cresce al 92,3% e nel 2023 raggiunge il valore di 93,8%. La LM Bioinformatica si
attesta quindi come una laurea professionalizzante che fornisce strumenti efficaci per affrontare il mondo del lavoro. Questo indice rappresenta
un punto di forza del CdS.

IV. Qualificazione del Corpo Docente e Sostenibilita

iCO5 (Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)).
Questo indicatore nel 2020 (6.9) € aumentato di 2 unita rispetto all’lanno precedente (5.0) e nel 2021 e arrivato a 8.2 (piu del doppio
relativamente alle LM dello stesso Ateneo e piu alto rispetto al valore riscontrato per gli Atenei nazionali). Nel 2022 questo indice € sceso a 6.2 e
riscende, anche se di poco, nel 2023 a 5.8. |l valore € mediamente alto rispetto alle medie di Ateneo, meno rispetto ai valori di area geografica e
nazionale, a causa del numero elevato di studenti che si iscrivono a questa LM. Questo indicatore descrive, a nostro avviso e secondo |'opinione
espressa dagli studenti (dati disponibili su https://www.sisvaldidat.it/AT-UNIROMA2/AA-2021/T-0/S-806/Z2-0/CDL-J61/BERSAGLIO)., una
situazione in cui risulta ancora possibile una buona interazione, costante ed efficace, tra docenti e discenti. L'aumento del numero degli studenti
iscritti a questo CdS & un fattore molto positivo che d’altra parte solleva anche il problema relativo all’espletamento del tirocinio formativo delle
tesi sperimentali. Data I'alta specializzazione del CdS e stato fatto un notevole sforzo per ampliare il numero dei docenti (nuovi docenti sia per
nuove AAS che per alcuni corsi curriculari), in grado di assegnare un tirocinio interno. Inoltre, per quanto riguarda il tirocinio esterno, vengono
contattate varie istituzioni di ricerca scientifica in grado di accogliere e seguire gli studenti nel loro percorso formativo. Al momento, infatti,
nonostante il buon numero di studenti iscritti (circa 50 ogni AA) non si osservano criticita per I'ottenimento di un tirocinio formativo per tesi
sperimentale. Gli studenti che si propongono alle istituzioni sono sempre ben accolti e valorizzati per I'alto livello di professionalita raggiunto.




iC08 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio (L; LMCU;
LM), di cui sono docenti di riferimento): questo indicatore anche nel 2023 (come in tutti gli anni precedenti) risulta sempre estremamente elevato
(100%), uguale a quello dell’Ateneo e superiore a quello riportato per gli altri Atenei nazionali. Questo indicatore rappresenta un punto di forza
del CdS e permette di assicurare una didattica di alto livello scientifico altamente professionalizzante, adeguata alla formazione degli studenti
della LM.

iC09 (Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per le lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0.8)). Questo indicatore dal
2015 al 2022 risulta sempre al massimo (1.0), uguale a quello dell’Ateneo e a quello riportato per le LM degli altri Atenei nazionali. Questo
indicatore rappresenta un punto di forza del CdS e permette di assicurare una didattica aggiornata e di alto livello scientifico adeguata alla
formazione degli studenti della LM.

iC19 (Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata): questo indice negli
anni precedenti risulta sempre elevato. Si attesta al 77.1% nel 2019, al 79.0% nel 2020 e al 71.9% nel 2021. Nel 2022 l'indicatore raggiunge
I’81.4%, superiore a quello dello stesso Ateneo e a quello riscontrato per le LM dell’Ateneo e per gli altri Atenei nazionali. Nel 2023 perd questo
indicatore scende al 67%. La causa & da attribuire all’attivazione di nuove AAS e alla assegnazione di alcuni corsi a personale RTD/A. Va
considerato che la richiesta di aumentare e diversificare |'offerta formativa purtroppo influisce sull’indicatore iC19 e indica che le AAS sono
prevalentemente tenute da docenti non assunti a tempo indeterminato. Da notare che comunque un valore basso di iC19 si riscontra anche per
I’Ateneo (64%) poiché in seguito ai finanziamenti erogati nell’ambito PNRR sono stati assunti principalmente ricercatori di tipo A.

iC20 i dati relativi a questo indicatore non risultano disponibili.

iC21-iC24 - iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema universitario al Il anno); iC22 (Percentuale di immatricolati (L; LM;
LMCU) che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso); iC23 (Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseqguono la carriera al
secondo anno in un differente CdS dell’Ateneo); iC24 (Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 Anni): i valori di iC21 risultano elevati (2020
95.7%; 2021 95.2%; 2022 97.2%) ad indicare I'ottimo livello della LM che prepara al mondo accademico. | valori di iC22 subiscono un ribasso
(passando dal 72.7% del 2019, al 51.6% del 2020 e al 26.1% del 2021) risentendo del trascorso pandemico. Nel 2022 perd assistiamo ad un
incremento che arriva fino al 40.5%. | dati relativi all’indicatore iC23 risultano sempre allo 0% negli anni monitorati, mentre per iC24 non si
riscontrano abbandoni nel 2020, nel 2021 ammontano al 6.5% e nel 2022 al 10.9%. Ne emerge un quadro in cui gli studenti privilegiano la carriera
nel mondo universitario, hanno rallentato il ritmo di studio (probabilmente a causa della pandemia), con pochi abbandoni in linea con le altre
medie. Le percentuali di iC21, iC22, iC23 sono allineate alle altre medie riportate nella scheda del CdS mentre la percentuale degli abbandoni &
allineata alla media dell’Ateneo e a quella dell’area geografica e dato il numero di immatricolazioni annue risulta contenuta. Nella scheda del
Corso di Studio non sono presenti i dati relativi al 2023.



iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza).

Nel 2019 questo indicatore era di 10.9, nel 2020 era di 16.4, nel 2021 19.4, nel 2022 di 21.2 e nel 2023 riscende a 17.8. Questo indicatore &

sempre piu elevato rispetto alle medie riscontrata per le LM di Ateneo, ma comunque prossimo a quelli riscontrati per I'area geografica e le LM

nazionali. Il numero degli iscritti a questa LM negli ultimi anni risulta in costante aumento generando un incremento di questo indicatore. Tuttavia,

il rapporto tra docenti e studenti, monitorato costantemente anche dal coordinatore, risulta essere sempre molto buono e, come indicato dai

guestionari SISValDidat, gli studenti risultano sempre molto soddisfatti:
(https://www.sisvaldidat.it/AT-UNIROMA2/AA-2021/T-0/S-806/Z-0/CDL-J61/BERSAGLIO ).

iC28 (Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza). Questo indicatore
corrisponde all'iC27 ma solo per il primo anno di corso. Nel 2019 l'indicatore risultava basso (5.8) ed e poi risalito nel 2020 (10.2), anno
corrispondente al notevole incremento di iscritti a questa LM. Nel 2021 (9.3), 2022 (8.9) e 2023 (8.8) il valore si mantiene stazionario a circa 9. Nel
2023 il valore del rapporto tra studenti e docenti si attesta a un livello piu alto della media riscontrata per le LM dell’Ateneo (3.1) ma equivalente
al valore riscontrato per le LM di area geografica (8.6) e nazionali (7.8).

iC29 i dati relativi a questo indicatore non risultano disponibili.
V. Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016 e DM6/2019, ALLEGATO E)

iC10 (Percentuale di CFU consequiti all'estero dagli studenti regolari sul totale dei CFU consequiti dagli studenti entro la durata normale del corso).
| dati relativi a questo indicatore risultano nulli. In realta qualche studente ha avuto una breve esperienza di tirocinio di tesi all’estero. Va
segnalato che nel nostro Ateneo la gestione della modulistica e delle convenzioni per gli Atenei esteri & farraginosa e forse ha impedito di
contabilizzarli. L'intero Ateneo risente di questo problema. Questo problema & gia stato segnalato nelle precedenti SMA. Questa percentuale
dovrebbe comungque aumentare nelle statistiche relative al prossimo anno in quanto un buon numero di studenti di questo CdS ha deciso di
svolgere il tirocinio formativo all’estero.

iC11 (Percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero). Negli ultimi cinque anni, questo
indicatore risulta nullo. Oltre alle ben note difficolta economiche e poi anche pandemiche, nel trascorrere del tempo di studio all’estero riteniamo
che questa valutazione dipenda anche dalle ricorrenti e note complessita che si riscontrano per la stipula delle necessarie convenzioni con gli
Istituti di ricerca esteri e le Universita straniere in cui i nostri laureandi in alcuni casi vorrebbero sostenere il tirocinio. Si auspica una
semplificazione a livello di Ateneo di queste, al momento ancora troppo complesse, procedure. Questa percentuale dovrebbe comunque
aumentare nelle statistiche relative al prossimo anno in quanto un buon numero di studenti di questo CdS ha deciso di svolgere il tirocinio



formativo all’estero.

iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM, LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo
di studio all’estero): a parte un valore riscontrato nel 2019 (27.0%) e uno nel 2021 (19.2%), negli altri anni il valore di questa percentuale risulta
nullo a testimonianza del fatto che questa LM, essendo erogata in lingua italiana, & attrattiva solo per studenti italiani.

Conclusioni

L'analisi della Scheda del Corso di Studio 2024 riporta, anche per quest’anno, un ottimo quadro complessivo per la LM Bioinformatica. Non si
rilevano infatti criticita di rilievo e i principali punti di forza di questa LM sono confermati:

1) I'attrattivita, il numero degli immatricolati annui si attesta attorno alle 50 unita (iC00a-f);

2) la grande capacita del CdS di attrarre studenti provenienti da percorsi formativi di altri Atenei, soprattutto del centro-sud Italia (iC04), anche in
corrispondenza di una LM Bioinformatica attivata al sud presso I'Universita di Bari;

3) I'occupabilita degli studenti risulta sempre elevata, paragonabile alla media dell’Ateneo e corrispondente a quella dell’area geografica e del
territorio nazionale (iC07).

Un’alta percentuale di studenti inoltre trova lavoro in tempi molto brevi, anche a un anno dal titolo (IC26Ter), con una percentuale superiore a
guella dell’Ateneo, area geografica e territorio nazionale:

(https://statistiche.almalaurea.it/universita/statistiche/trasparenza?codicione=0580207300700002);

4) il rapporto tra studenti e docenti rimane ancora buono nonostante la crescita delle immatricolazioni (iC027, iC028):
(https://www.sisvaldidat.it/AT-UNIROMA2/AA-2021/T-0/5-806/Z-0/CDL-J61/BERSAGLIO );

5) I'approvazione degli studenti per I'efficacia della LM Bioinformatica nella preparazione al mondo del lavoro e la soddisfazione per il corso di
studio é alta (iC18, iC25, D.1.02.02);

6) | valori dell'indicatore che riporta la percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e
caratterizzanti per corso di studio di cui sono docenti di riferimento (IC08) e quelli dell'indicatore della qualita della ricerca dei docenti della LM
(IC09) sono al sempre al massimo. Rappresentano importanti punti di forza del CdS e permettono di assicurare una didattica di alto livello
scientifico adeguata alla formazione degli studenti della LM. A questo scopo (anche su indicazione dell’ultimo rapporto della CPDS) sono state
anche attivate molte nuove AAS per completare ed ampliare |'offerta formativa proposta agli studenti. Purtroppo, questo ha influito
negativamente sull’indicatore iC19 che, con I'aumentare del numero di ore in didattica erogata da docenti a tempo determinato, & sceso.

7) Gli indicatori iCO1 e iC13, hanno subito un miglioramento rispetto all’anno precedente. Dai dati forniti si riscontra che per gli studenti & difficile
laurearsi entro la durata normale del corso (iC02) e che la maggior parte si laurea entro un anno oltre la durata normale del corso (iC17).

8) Il numero cospicuo di studenti immatricolati in questa LM & sicuramente un aspetto positivo che ha pero un risvolto negativo sugli indicatori
che ne valutano la sostenibilita (iC05). Rileviamo che questo indicatore & piu alto relativamente alle LM dello stesso Ateneo, alla media dell’area




geografica e a quella degli Atenei nazionali, anche se in lieve miglioramento rispetto al 2022. Comunque, i dati in nostro possesso (forniti sia
dall’Ateneo che da SISValDidat https://www.sisvaldidat.it/AT-UNIROMA2/AA-2021/T-0/5-806/Z-0/CDL-J61/BERSAGLIO) rilevano ancora grande soddisfazione tra gli
studenti nel loro rapporto con i docenti.

9) Segnaliamo ancora che I'aula a disposizione del Cds (Aula 13 PP1 “Anna Tramontano”
(https://Imbioinfo.bio.uniroma2.it/risorse/aula-tramontano/), capacita 24 postazioni informatiche, & ormai molto sottodimensionata rispetto al
numero di studenti che ogni anno si iscrive a questa LM. Il problema dell’aula poco capiente ci ha indotti a mantenere la didattica in modalita
convenzionale, ma avvalendoci degli strumenti di didattica integrativa online, per I'erogazione delle lezioni anche nell’AA 24/25.

10) Per facilitare la diffusione delle informazioni e per promuovere questo CdS vengono continuamente aggiornati: il sito web del CdS
(https://Imbioinfo.bio.uniroma2.it/), un account Facebook, uno Instagram e una classe Microsoft Teams. Nel sito web vengono raccolte e
aggiornate tutte le informazioni che riguardano il corso di Laurea assieme a pagine dedicate a offerte di tirocinio (proposte agli studenti) e a
offerte di lavoro (per i gia laureati). L'account Facebook (denominato “LM Bioinformatica Tor Vergata”) e I'account Instagram (denominato
“@Imbioinfo_torvergata”) sono stati creati per pubblicizzare questa LM e reclutare nuovi studenti, mentre la classe Microsoft Teams (denominata
“Comunicazioni per gli immatricolati alla LM Bioinformatica”) ha lo scopo di diffondere rapidamente informazioni sul corso di laurea a vecchi e
nuovi immatricolati che sono stati tutti inseriti in questa classe.

Le azioni di miglioramento della LM continuano, guidate annualmente da una approfondita analisi degli indicatori che, discussi in dettaglio in
guesta scheda, forniscono le basi per identificare le aree che necessitano di interventi e strategie efficaci. Ogni anno, vengono esaminati vari
aspetti delle prestazioni, permettendo di mantenere un processo di miglioramento continuo e orientato ai risultati.
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